Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 313 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Digitree Group S.A. z dnia
24.06.2021 r.

Majac na celu:

- stworzenie w Grupie Kapitatowej Digitree Group mechanizmow motywujacych osoby zarzadzajace oraz
kluczowych pracownikow | wspofpracownikow do dziatari zapewniajacych dfugoterminowy wzrost
wartosci Spotki i Grupy,

- stabilizacje kluczowej kadry menedzerskiej oraz pracownikow i wspofpracownikow majacych wptyw na
budowanie wartosci Grupy oraz realizacje strategii biznesowej Spotki i Grupy Kapitatowej,

- Sstworzenie w Grupie Kapitatowej Digitree Group przejrzystych i zrozumiatych warunkow
wynagrodzenia cztonkow zarzgdow oraz kluczowych pracownikow i wspofpracownikow za ich wktad we
wzrost wartosci Spotki i Grupy, realizacje strategii biznesowej oraz osiggniete wyniki finansowe,

Walne Zgromadzenie Digitree Group S.A. uchwatg nr 313 z dnia 24.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia
w Spotce Programu Opcji Menedzerskich, na mocy & 1 ust. 3 powotanej powyzej uchwaty uchwalito
Regulamin  Programu Opcji  MenadZerskich (dalej rowniez: ,,Regulamin Programu” [ub
~Regulamin”).

REGULAMIN PROGRAMU OPCJI MENADZERSKICH
§1

Utworzenie Programu

1. Celem ogdinym Programu Opcji Menadzerskich jest zapewnienie optymainych warunkow dla
osiggniecia wysokich wynikow finansowych i dfugoterminowego wzrostu wartosci Spotki i Grupy

Kapitatowej Digitree Group poprzez trwate zwigzanie 0sob uczestniczacych w Programie ze Spotka

[ Grupag oraz ich celami. Program Motywacyjny ma na celu zwiekszenie wartosci Spotki i jej Grupy

Kapitatowej, jak rowniez umoziiwienie kluczowym dla rozwoju Grupy Kapitatowej pracownikom

i wspotpracownikom (w tym cztonkom Zarzgdu Spotki oraz Spotek Zaleznych) partycypacji

w oczekiwanym wzroscie wartosci Spotki i Grupy Kapitatowej oraz zapewnienia ich trwatego

zwigzania z Grupa. Program Opcgji stuzy nie tylko odpowiedniemu zmotywowaniu 0sob

zarzgdzajgcych, pracownikow i wspotpracownikow spotek z Grupy do zwiekszenia zaangazowania

[ podejmowania dziatar ukierunkowanych na osigganie wyznaczonych przez Spotke i Grupe celow

oraz utrzymaniu badz wzrostowi jej wartosci, ale takze zapewnieniu stabilnosc Spotki i Grupy, co

jest istotnym aspektem z punktu widzenia akcjonariuszy Spotki | potencjalnych inwestorow. Poprzez
odroczenie otrzymania realnej korzysci z instrumentow finansowych (w postaci warrantow) mozZliwe
jest zatrzymanie w Grupie Kapitatowej kluczowych osob realizujgcych jej strategie biznesowa.

Z kolej, dfugoterminowa wspdfpraca ze stata kadra menadzerskg zapewnia nie tylko bardziej

efektywne i ptynne zarzgdzanie Spotka oraz Grupg, ale takze ich stabilnos¢ i realizacje

dtugoterminowych celow. Ustanowienie Programu Opcji Menadzerskich opartego o transparentne
zasady przyczynia sie zatem do realizacji strategii biznesowej, dfugoterminowych interesow oraz
stabilnosci Spotki i Grupy Kapitatowej poprzez:

1) powigzanie interesow 0sob zarzadzajacych Spotkg oraz Spotkami Zaleznymi z interesami Spotki
i Grupy oraz jej akcjonariuszy poprzez uzaleznienie przyznania instrumentow finansowych od
spetnienia okreslonych w Regulaminie Programu Opcji Menedzerskich wynikow finansowych
Spotki, co pozwala na motywowanie do zwiekszenia zaangazowania i podejmowania dziatari
ukierunkowanych na osiggniecie wyznaczonych przez Spotke celow finansowych i utrzymanie
badz wzrost jej wartosci,

2) odroczenie otrzymania realnej korzysdi z instrumentow finansowych (w postaci warrantéw), co
przyczynia sie do dfugotrwatego zwigzania osob zarzgdzajacych Spotka oraz Spotkami Zaleznymi
ze Spotka i Grupg Kapitatowa, co pozytywnie wplywa na efektywne i pfynne zarzadzanie oraz



stabilnosc Spotki i Grupy Kapitatowey.

2. Realizacja Programu uzaleZniona bedzie od osiggniecia przez Spotke najpozniej w dniu
31.12.2023 r. kapitalizacji na poziomie nie nizszym niz 85 000 000,00 zt (stownie: osiemdziesigt
pie¢ miliondw ztotych, ,,Cel Programu”), z zastrzezeniem ust. 3 i 4 ponizej, przy czym liczba
przyznanych Warrantow i AKcji bedzie uzaleZniona od osiggnietego poziomu kapitalizacyi, t.

1) w przypadku osiggniecia kapitalizacji na poziomie od 85 000 000,00 zt (stownie. osiemdziesigt
pie¢ mifionow ztotych do 105 000 000,00 zt (stownie: sto piec¢ milionow ztotych) zostanie
przyznanych facznie nie wiecej niz 49 716 (stownie: czterdziesci dziewiec tysiecy siedemset
szesnascie) Warrantow,

2) w przypadku osiggniecia kapitalizacji na poziomie powyzej 105 000 000,00 zt (stownie: sto pie¢
milionow ztotych) do 125 000 000,00 zt (stownie: sto dwadziescia piec¢ milionow ztotych)
zostanie przyznanych facznie nie wiecej niz 91 974 (stownie: dziewiecdziesigt jeden tysiecy
dziewiecset siedemdziesigt cztery) Warrantow,

3) w przypadku osiggniecia kapitalizacji na poziomie powyzej 125 000 000,00 zt (stownie: sto
awadziescia pie¢ milionow zfotych) zostanie przyznanych facznie nie wiecej niz 116 831
(stownie: sto szesnascie tysiecy osiemset trzydziesci jeden) Warrantow,

przy czym przez kapitalizacje Spotki rozumie sie floczyn wyemitowanych, zarejestrowanych

[ dopuszczonych do obrotu przez Gietde Papierow Wartosciowych S.A. najpdzniej do dnia

31.12.2023 r. akcji Spotki oraz sredniego kursu akcji Spotki z okresu 3 miesiecy poprzedzajacych

dzieni 31.12.2023 r., z zastrzeZeniem Ze w okresie 3 miesiecy poprzedzajgcych dzieri 31.12.2023 r.,

ktory to okres ma stuzyc do ustalenia kursu akcji Spotki, nastapi obrot na akcjach Spotki w zakresie

nie nizszym niz 33% wszystkich wyemitowanych, zarejestrowanych i dopuszczonych do obrotu
przez Gietde Papierow Wartosciowych S.A. akcji Spotki (,,Kapitalizacja Spotki”).

3. Jezeli Cel Programu zostanie zrealizowany na poziomie maksymalnym o ktorym mowa w ust. 2 pkt
3 powyzej najpozniej do dnia 31.12.2022 r. to Kapitalizacjia Spotki zostanie obliczona jako iloczyn
facznej liczby wyemitowanych, zarejestrowanych i dopuszczonych do obrotu przez Gietde Papierow
Wartosciowych S.A. na dzieri 31.12.2022 r. akcji Spotki oraz sredniego kursu akcji Spotki z okresu
3 miesiecy poprzedzajacych dzieri 31.12.2022 r., z zastrzeZeniem ze w okresie 3 miesiecy
poprzedzajgcych dzieri 31.12,2022 r,, ktory to okres ma stuzyc do ustalenia kursu akcji Spotki,
nastapi obrot na akcjach Spotki w zakresie nie nizszym niz 33% wszystkich wyemitowanych,
zarejestrowanych i dopuszczonych do obrotu przez Gietde Papierow Wartosciowych S.A. akcji
Spotki.

4. W ramach Regulaminu Programu uznaje sie, Ze Cel Programu jest osiggniety rowniez w sytuacyi,
w ktorej przed terminem wskazanym w ust. 2 powyzej, w wyniku ogfoszenia wezwania do
zapisywania sfe na sprzedaz lub zamiane akcji Spotki, Kapitalizacja Spotki osiagneta ktorys z progow
(poziomow) opisanych w ust, 2 pkt 1 do 3 powyzej. W przypadku opisanym zdaniem poprzednim
Kapitalizacja Spotki zostanie obliczona jako iloczyn tacznej liczby wyemitowanych, zarejestrowanych
i dopuszczonych do obrotu przez Gietde Papierow Wartosciowych S.A. na dzien ogtoszenia wezwania
akcji Spotki oraz kursu akcji Spotki ogtoszonego w wezwaniu. Liczba przyznanych Warrantow i Akcji
bedzie uzalezniona od osiggnietego poziomu Kapitalizacji Spotki, stosownie do postanowieri ust, 2
Pkt 1 do 3 powyzej.

5. W ramach Programu Opcji Menadzerskich Osobom Uprawnionym moze zostac przyznanych nie
wiecej niz 116 831 (stownie: sto szesnascie tysiecy osiemset trzydziesci jeden) Warrantow.



§2

Definicje

Akcje Nowej Emisji/Akcje

Grupa Kapitafowa Digitree
Group/Grupa/GK

KSH

Okres Programu

Osoby Uprawnione, Uczestnicy Programu

Ostateczna Lista Osob Uprawnionych,
Ostateczna Lista

akcje Spotki serii F w liczbie nie wiekszej niz
116 831 (stownie: sto szesnascie tysiecy
osiemset trzydziesci jeden) emitowane na
podstawie uchwaty zZWZ nr 314 z dnia
24.06.2021 r. w sprawie emisji warrantow
subskrypcyjnych  serii B,  warunkowego
podwyzszenia Kapitatu zakiadowego w drodze
emisji akcji serii F z pozbawieniem prawa poboru
dotychczasowych  akcjonariuszy,  rejestracji
warrantow serif B i akcji serii F w Krajowym
Depozycie Papierow Wartosciowych S.A. oraz
ubiegania sie o dopuszczenie | wprowadzenie
akgji serii F do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym  przez  Gletde  Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz zmiany
statutu Spotki ,

Spotka oraz wszystkie spotki od niej zalezne
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 1994
Nr 121 poz. 591 =z pozi. zm) ujete
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Spotki,

ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks
spotek handlowych (Dz. U. 2000 Nr 94 poz. 1037
Z pozi., zm.),

maksymalny czas trwania Programu obejmujacy
OKkres trzech lat obrotowych poczawszy od roku,
w ktorym niniejszy Regulamin zostat przyjety, tj.
lata 2021, 2022 oraz 2023, Okres Programu
moze ulec skroceniu w przypadku wczesniejszej
realizacji Celu Programu,

osoby zarzadzajace spotkami nalezacymi do
Grupy Kapitatowej oraz kluczowi pracownicy
[ wspofpracownicy spotek =z Grupy, ktore
wyrazity pisemng zgode na udziat w Programie
i zostaty umieszczone na Wstepnej Liscie,

Lista Uczestnikow Programu Motywacyjnego,
ktorym Rada Nadzorcza przyznata uprawnienia
do nabycia konkretnej liczby Warrantow
Subskrypcyjnych oraz ktdrej nie wolno Radzie
Nadzorczej Spotki zmieniac lub modyfikowac,



Program Opcji Menadzerskich/ Program
Motywacyjny/ Program

Rada Nadzorcza

Regulamin Programu opgji
Menadzerskich, Regulamin Programu,
Regulamin

Sad Rejestrowy

Spotka

Spotka Zalezna

Stosunek Stuzbowy

Uchwafta

Warrant Subskrypcyjny, Warrant

Wstepna Lista Osob Uprawnionych,
Wstepna Lista

program wynagradzania 0sob o kluczowym
znaczeniu dla Spotki i Grupy, przyjety przez
Walne Zgromadzenie Spotki uchwata nr 313
z dnia 24.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia
w Spofce  Programu Opcji  MenadZerskich,
uprawniajacy Uczestnikow Programu do objecia
akgi  Spotki  na  warunkach okreslonych
w niniejszym Regulaminie,

Rada Nadzorcza Digitree Group S.A.,

niniejszy  Regulamin
Menadzerskich,

Programu Opgji

Sgd Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,

Digitree Group S.A. z siedzibg w Rybniku,

spotka zalezna od Digitree Group S.A.
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 1994
Nr 121 poz. 591 =z pozi. zm) ujeta
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym

Spotki,

Swiadczenie pracy lub petnienie funkcji na rzecz
Spotki  lub Spotki  Zaleznej na podstawie
powofania, umowy o prace, mianowania lub
Jakiegokolwiek innego stosunku prawnego,
ktorego przedmiotem jest swiadczenie pracy,
ustug lub dzieta w zamian za wynagrodzenie lub
Swiadczenie pieniezne otrzymywane od Spotki
lub Spotki Zaleznej,

uchwata ZWZ nr 313 z dnia 24.06.2021 r.
w sprawie wprowadzenia w Spofce Programu
Opcgji Menedzerskich,

imienny papier wartosciowy serii B, w formie
zdematerializowanej, emitowany nieodpfatnie
w ramach Programu, inkorporujacy prawo do
objecia jednej Akcji,



Lista Uczestnikow Programu Motywacyjnego,
ktorym Rada Nadzorcza przyznata uprawnienia
do nabycia Warrantow Subskrypcyjnych pod
warunkiem realizacjii Celu Programu oraz ktora
wolno Radzie Nadzorczej Spotki zmieniac lub
modyfikowac na warunkach  okreslonych
w niniejszym Regulaminie,

Zarzad Zarzad Digitree Group S.A.

Zgoda, Oswiadczenie pisemne oswiadczenie Uczestnika Programu
w przedmiocie wyrazenia zgody na uczestnictwo
w  Programie Motywacyjnym, zawierajgce
rowniez akceptacje tresci Uchwaty
[ Regulaminu, a takZze zgode na przetwarzanie
danych osobowych oraz obowigzek
informacyjny Spotki jako administratora danych,

ZWz, Walne Zgromadzenie zZwyczajne  Walne Zgromadzenie  Digitree
Group S.A., ktore odbyto sie w dniu
24.06.2021 r.
§3

Kryteria uczestnictwa

1.  Program Opcji Menedzerskich jest skierowany do kluczowych osob zarzadzajacych Spotka oraz
Spotkami Zaleznymi nalezacymi do Grupy Kapitatowej Digitree Group oraz wybranych pracownikow
[ wspotpracownikow spotek z Grupy, kluczowych dla GK i majacych wptyw na budowanie jej
wartosci, zatrudnionych na stanowiskach: dyrektora, szefa dziatu lub na innych stanowiskach
rownorzednych o analogicznym zakresie obowigzkow i uprawnier.

2. Warunkiem uczestnictwa w Programie jest umieszczenie Uczestnika Programu na Wstepnej Liscie
oraz wyrazenie pisemnej Zgody przez Osobe Uprawniong na uczestnictwo w Programie
Motywacyjnym.

3. Realizacja Programu Motywacyjnego uzalezniona jest od nieprzerwanego pozostawania przez
Uczestnika Programu w Stosunku Stuzbowym do dnia 31.03.2024 r. (wzglednie do dnia
31.03.2023 r. w przypadku wczesniejszej realizacji Celu Programu o ktorejf mowa w § 1 ust, 3
Regulaminu lub do momentu spetnienia sie Celu Programu o ktorym mowa w & 1 ust. 4
Regulaminu), z zastrzeZeniem § 5 ponizej.

4. Zmiana formy Stosunku Stuzbowego nie wplywa na waznosc spetnienia kryterium, o ktorym mowa
w ust. 1 powyZey.

$4

ZaloZenia Programu

1. Realizacja Celu Programu bedzie odbywac sie maksymainie w ciggu trzech kolejnych lat obrotowych
poczgwszy od 2021 roku, tj. w latach 2021, 2022 oraz 2023.

2. Program jest adresowany do nie wiecej niz 149 (sfownie: stu czterdziestu dziewieciu) osob.
W ramach realizacji Programu Motywacyjnego, Osoby Uprawnione beda mogty, pod warunkiem
realizacji Celu Programu oraz kryteriow okresfonych w Regulaminie, uzyskac prawo do objecia



Warrantow.

§5

Wygasniecie uprawnieri

1. Uczestnik Programu traci prawo do objecia Warrantow Subskrypcyjnych lub Akcji Nowej Emisji:

1)

w przypadku rozwigzania (w tym w szczegolnosci rozwigzania umowy w trybie art. 52 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, Dz. U. 1974 Nr 24 poz. 141 z pézii. zm.), wygasniecia
(np. w razie smierci Osoby Uprawnionej) lub innej formy zakoriczenia Stosunku Stuzbowego
z Osobg Uprawniong (bez wzgledu na fakt z kogo inicjatywy i z jakiego powodu Stosunek
Stuzbowy zostat zakoriczony) najpozniej do dnia 31.03.2024 r., z wytaczeniem przypadkow,
gdy zakoriczenie Stosunku Stuzbowego z jednym podmiotem z Grupy Kapitatowej Digitree
Group bedzie zwigzane z jednoczesnym nawigzaniem Stosunku Stuzbowego z innym
podmiotem z Grupy, a takze w przypadku gdy Uczestnik Programu jednoczesnie uzyskuje
uprawnienia do renty lub emerytury; w celu unikniecia watpliwosci Uczestnik Programu traci
prawo do objecia Warrantow w przypadku zakoriczenia jego Stosunku Stuzbowego najpozniej
do dnia 31.03.2024 r., pomimo obowigzywania umowy o zakazie konkurencji po zakoriczeniu
Stosunku Stuzbowego zawartej z Osobg Uprawniong,

2) jezeli Osoba uprawniona pisemnie zrezygnuje z uczestnictwa w Programie,

3)
9)

w razie smierci Osoby Uprawnionej przed objeciem przez nig Warrantow Subskrypcyjnych,
w przypadku, gdy Osoba uprawniona nie wykona praw z Warrantow w terminie do dnia
31.10.2024 r.

5) Jjesli wobec Uczestnika Programu w postepowaniu karnym przedstawiono zarzut popetnienia

6)

7)

przestepstwa na szkode Spotki lub Spotki Zaleznej Ilub wniesiono do sadu pozew
0 odszkodowanie za szkode wyrzadzong Spofce lub Spofce Zaleznej (na czas prowadzenia
postepowania sgdowego, wstrzymane (zawieszone) zostanie wydanie Warrantow lub Akcji
Uczestnikowi Programu, ktory jest podejrzany lub pozwany, po zakoriczeniu postepowania
zgodnie z wydanym przez sgd orzeczeniem albo Warranty lub Akcje zostang wydane albo dany
Uczestnik Programu zostanie pozbawiony prawa uczestnictwa w Programie),

w przypadku stwierdzenia prawomocnym orzeczeniem sgau lub innego organu, Ze Uczestnik
Programu prowadzi lub prowadzit dziatalnosc konkurencyjng wobec Spotki lub jednej ze spotek
Grupy, bez pisemnej zgody Zarzadu Digitree Group S.A. lub Rady Nadzorczej Spotki (na czas
prowadzenia postepowania sgdowego, wstrzymane (zawieszone) zostanie wydanie Warrantow
lub Akcji Uczestnikowi Programu, ktory jest podejrzany o prowadzenie dziatalnosci
konkurencyjnej; po zakoriczeniu postepowania zgodnie z wydanym przez sad orzeczeniem albo
Warranty lub Akcje zostang wydane albo dany Uczestnik Programu zostanie pozbawiony prawa
uczestnictwa w Programie),

w sytuacji, gdy wobec Uczestnika Programu zostanie prawomocnie orzeczony zakaz petnienia
funkcji w organach spofek kapitatowych lub tez zakaz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(na czas prowadzenia postepowania sgdowego, wstrzymane (zawieszone) zZostanie wydanie
Warrantow lub Akcji Uczestnikowi Programu, ktory jest podejrzany o prowadzenie dziatalnosci
konkurencyjnej; po zakoriczeniu postepowania zgodnie z wydanym przez sad orzeczeniem albo
Warranty lub Akcje zostang wydane albo dany Uczestnik Programu zostanie pozbawiony prawa
uczestnictwa w Programie),

8) jezeli Uczestnik Programu Zzostanie skazany prawomocnym wyrokiem za ktorekolwiek

z przestepstw, o ktorych mowa w art. 586 -592 i 594 k.s.h., przestepstw okreslonych w dziale
X ustawy z dnia 29 lipca 2005 o obrocie instrumentami finansowymi (Dz.U. 2005 Nr 183, poz.
1538, z pozZn. zm.), przestepstw gospodarczych, o ktorych mowa w art, 296-306a Kodeksu
karnego, albo inne przestepstwo, ktorego popetnienie zwigzane byto bezposrednio
z pefnieniem funkcji cztonka zarzadu spotki kapitatowej na czas prowadzenia postepowania
sgdowego, wstrzymane (zawieszone) zostanie wydanie Warrantow lub Akcji Uczestnikowi



N

Programu, ktory jest podejrzany o prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej, po zakoriczeniu

postepowania zgodnie z wydanym przez sgd orzeczeniem albo Warranty lub Akcje zostang

wydane albo dany Uczestnik Programu zostanie pozbawiony prawa uczestnictwa w Programie).
Zarzagd Digitree Group S.A. (albo Rada Nadzorcza w przypadku, gdy osoba w dalszym ciggu
pozostaje cztonkiem zarzadu Spotki) pisemnie poinformuje osobe, ktora utracita uprawnienie do
objecia przydzielonych jej Warrantow Subskrypcyjnych.

§6

Wstepna Lista Osob Uprawnionych i Zgoda na udziat w Programie

W terminie nieprzekraczalnym do 60 dni od dnia podjecia Uchwaty przez ZW.Z Rada Nadzorcza

sporzadzi i zatwierdzi uchwatg Wstepna Liste Osob Uprawnionych.

Wistepna Lista bedzie zawierac imie i nazwisko Osoby Uprawnionej, jej funkcje lub stanowisko oraz

liczbe Warrantow jakie moga zostac jej przyznane, w trzech wariantach w zaleznosci od realizacji

Celu Programu.

Wstepna Lista moze byc¢ zmieniania lub modyfikowana na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej

poprzez dodanie nowych Osob Uprawnionych lub usuniecie Uczestnikow Programu, albo zmiane

liczby moZliwych do przyznania Warrantow, w terminie nieprzekraczalnym do dnia 31.12.2022 r.

oraz wytgcznie w nastepujgcych przypadkach.

1) w przypadku zfoZzenia przez Zarzad (w zakresie  umieszczenia — pracowmnikow
lub wspofpracownikow spotek z Grupy, kluczowych dla GK i majacych wplyw na budowanie jej
wartosci) albo co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej (w odniesieniu do cztonkow
Zarzadu Spotki oraz cztonkow Zarzadu Spotek Zaleznych) formalnego wniosku o umieszczenie
na Wstepnej Liscie i zaakceptowania go przez Rade Nadzorczg poprzez podjecie stosownej
uchwaty o zmianie Wstepnej Listy Uprawnionych, wniosek o wpis na liste powinien zawierac
propozycje liczby moZliwych do przyznania Warrantow w trzech wariantach, w zaleznosci od
realizacji Celu Programu, z zastrzezeniem [limitu moZliwych do przyznania Warrantow
okresjonego w § 1 ust. 5 niniejszego Regulaminu,

2) w przypadkach o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 1 do 3 oraz 5 do 8, poprzez usuniecie danej
Osoby Uprawnionej oraz ewentualne rozdzielnie pozostatej po niej puli Warrantow
proporcjonalnie w stosunku do pozostatych Uczestnikow oraz z podziatem na trzy warianty
w zaleznosci od realizacji Celu Programu albo przydzielenie ich osobie o ktorej mowa w pkt 1
powyzej z podziatem na trzy warianty w zaleznosci od realizacji Celu Programu.

Najpozniej do 30 dni od dnia umieszczenia przez Rade Nadzorcza Uczestnika Programu na Wstepnej

Liscie Osob Uprawnionych, Uczestnik Programu chcacy wzigc w nim udziat powinien ztoZy¢ pisemne

Oswiadczenie w przedmiocie wyrazenia zgody na uczestnictwo w Programie Motywacyjnym,

zawierajgce rowniez akceptacje tresci Uchwaty i Regulaminu. JeZeli Osoba Uprawniona chce

uczestniczy¢ w Programie, powinna takze wyrazi¢ dobrowolna zgode na przetwarzanie danych
osobowych w celu wziecia udziatu w Programie Opcji Menadzerskich.

§7

Realizacja i weryfikacja Celu Programu

Osoby Uprawnione uzyskajg prawo do objecia Warrantow pod warunkiem realizacji Celu Programu
okresjonego w niniejszym Regulaminie.

Brak realizacji Celu Programu, okresfonego w Regulaminie, bedzie skutkowac brakiem przyznania
Warrantow Uczestnikom Programu.

Weryfikacja spetniania Celu Programu przez Osoby Uprawnione wraz z ustaleniem Ostatecznej Listy
Osob Uprawnionych, okresleniem liczby przyznanych Warrantow i ztoZeniem oferty objecia
Warrantow zostang dokonane przez Rade Nadzorczg w formie uchwaty niezwtocznie, nie pozniej
niz:



1) 60 dni od dnia w ktorym odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdzajace
skonsolidowane sprawozdanie Spotki za rok obrotowy 2023,

2) 60 dni od dnia w ktorym odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdzajace
skonsolidowane sprawozdanie Spotki za rok obrotowy 2022, w przypadku o ktorym mowa w
§1 ust. 3 Regulaminu,

3) 30 dni od dnia ogfoszenia wezwania do zapisywania sie na sprzedaz lub zamiane akcji Sportki,
w przypadku o ktorym mowa w § 1 ust. 4 Regulaminu.

§8

Ostateczna Lista Osob Uprawnionych

Pod warunkiem realizacji Celu Programu, Rada Nadzorcza w terminach okreslonych w § 7 ust. 3
ponizej, ustali Ostateczng Liste Osob Uprawnionych, w ktorej okresli ostateczna liczbe Warrantow
przyznanych dla kazdej z Osob Uprawnionych, z uwzglednieniem moZliwosci przyznania dodatkowej
puli warrantow zgodnie z ust, 3 ponizey.
Ostateczna Lista Osob Uprawnionych bedzie zawierac imie i nazwisko Osoby Uprawnionej, jej
funkcje lub stanowisko oraz liczbe Warrantow jakie Osoba Uprawniona bedzie mogta objac.
W przypadku, gdy powszechnie obowigzujgce przepisy prawa bedg wymagaly podania
dodatkowych danych osobowych celem wykonania prawa z Warrantow Subskrypcyjnych, Uczestnik
Programu na prosbe Zarzadu Spotki przekaze jej niezbedne dane osobowe.
W przypadku, gdy faczna liczba Warrantow Subskrypcyjnych przyznanych bedzie nizsza niz
maksymaina liczba Warrantow moZliwych do przyznania, to pozostata liczba Warrantow moze
zostac podzielona przez Rade Nadzorczg na wniosek Zarzadu Spotki pomiedzy Uczestnikow
Programu w sposob proporcjonainy do ich udziatu w puli przyznanej przez Rade Nadzorcza na
podstawie ust. 1 powyzej albo w inny sposob zarekomendowany przez Zarzad Spotki,
Ostateczna Lista Osob uprawnionych sporzadzona przez Rade Nadzorczg Spotki nie moze byc
zmieniana i modyfikowana.

§9

Warranty

Rozliczenie przyznanych Uczestnikom Warrantow w ramach Programu Motywacyjnego moze
nastapic poprzez przyznanie prawa do objecia przez Uczestnikow Warrantow inkorporujacych
prawo do nabycia AKcli, po spetfnieniu warunkow okreslonych w Regulaminie.

Warranty, w razie spetnienia warunkow okresfonych w Regulaminie, sa niezwtocznie wydawane
Uczestnikom Programu, a ich wydanie jest ewidencjonowane przez Spotke. Wobec faktu, iz
Warranty beda miaty forme zdematerializowana, to przez ,wydanie Warrantow” rozumie sie
zapisanie Warrantow na rachunku papierow wartosciowych Osoby Uprawnionej. Uczestnik
Programu jest obowigzany do podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednym do
objecia Warrantow, w szczegolnosci ich dematerializacji i rejestracii w Krajowym Depozycie
Papierow Wartosciowych S.A.

Warranty sg papierami wartosciowymi majacymi forme zdematerializowang zgodnie z przepisami
prawa obowigzujgcymi w chwili ich przyznania.

Warranty objete Programem zostang wyemitowane w jednej serii B.

Warranty Subskrypcyjne sg papierami imiennymi | nie podlegajg zamianie na warranty
subskrypcyjne na okaziciela.

Warranty sa niezbywalne w drodze czynnosci prawnej, za wyjatkiem ich zbycia na rzecz Spotki
w celu ich umorzenia oraz z zastrzezeniem ust. 7 ponizey.

Warranty, ktore zostaly objete przez Osobe Uprawniong podlegaja dziedziczeniu. Spadkobiercy
posiadacza Warrantow powinni wskazac Spofce jedna osobe do wykonania prawa do objecia Akcji
Nowej Emisji w terminie do dnia 31.10.2024 r. pod rygorem bezskutecznego uptywu terminu na
wykonanie prawa do objecia akcji po stronie tych spadkobiercow.



10.
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Warranty beda obejmowane przez Osoby Uprawnione w liczbie wskazanej w stosownych
uchwatach Rady Nadzorczej, po spetnieniu warunkow okreslonych w Regulaminie.

Warranty uprawniajg do objecia Akcii z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki,

Jeden Warrant bedzie uprawniac do objecia jednej Akci,

Objecie Akcji nastapi po ich pefnym pokryciu wkiadem pienieznym.

§10
Realizacja praw do objecia Akcji

Podstawe przyznania prawa do objecia Warrantow Subskrypcyjnych stanowi realizacjia Celu
Programu.

W wypadku zrealizowania Celu Programu Uczestnikowi Programu przydziela sie Warranty w liczbie
okreslonej na Ostatecznej Liscie.

Po dokonaniu weryfikacji Celu Programu, w tym samym dniu (. w terminach okreslonych w § 7
ust. 3) Rada Nadzorcza w odniesieniu do uczestniczacych w Programie cztonkow Zarzadu,
a w pozostatym zakresie Zarzad Spotki zgodnie z przyjetym sposobem rozliczenia Programu ztoZy
Osobom Uprawnionym oferte objecia Warrantow wraz z zatgcznikami w postaci formularza zapisu
na Warranty oraz formularza oswiadczenia o objeciu Akcji w wykonaniu praw z Warrantow, zgodnie
ze wzorami stanowigcymi zatgcznik nr 1 i 2 do Regulaminu.

§11
Przyznanie Warrantow

W terminach okreslonych w & 7 ust. 3 Regulaminu, Rada Nadzorcza podejmie uchwate
o ostatecznej weryfikacji Celow Programu, a takze o przyznaniu Warrantow wskazanym
Uczestnikom Programu, poprzez umieszczenie ich na Ostatecznej Liscie.

Wydanie Warrantow Osobom Uprawnionym nastapi niezwfocznie po podjeciu przez Rade
Nadzorczg uchwaty o weryfikacji Celow Programu oraz o przyznaniu Warrantow wskazanym
Osobom Uprawnionym, nie wczesniej jednak niz po Zzarejestrowaniu przez Sad Rejestrowy
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Uczestnik umieszczony na Liscie Osob Uprawnionych moze objac Warranty po przyjeciu oferty
Spotki,

Oswiadczenie o przyjeciu oferty Spotki sktada sie na pismie. Oferta wygasa w przypadku nie
przyjecia jej w terminie w niej okreslonym.

Wydanie Warrantow Uczestnikowi umieszczonemu na Liscie Osob Uprawnionych nastapi
niezwftocznie po ztoZeniu przez niego oswiadczenia o przyjeciu oferty.

Warranty beda ewidencjonowane w rejestrze prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych S.A.

§12
Objecie Akcji

Po spefnieniu warunkow okreslonych w Regulaminie, Uczestnik Programu bedzie miat prawo
pierwszeristwa objecia Akcji Nowej Emisji.

Akcje moga byc pokryte wytacznie wkiadami pienieznymi.

Jezeli cena emisyjna jednej AKcji zostanie ustalona na poziomie wyzszym anizeli 0,10 zt (sfownie.
aziesiec¢ groszy), to Uczestnikowi Programu, ktory zostat umieszczony na Ostatecznej Liscie
zostanie przyznana premia na zakup Akcii (,,Premia”), pod warunkiem objecia przez niego AKcjl.
Wysokosc¢ Premii, o ktdrej mowa w zdaniu poprzednim zostanie obliczona jako iloczyn ceny
emisyjnej Akcji pomniejszonej o 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) i liczby przyznanych Osobie



Uprawnionej Warrantow oraz powiekszona o naleznosci publicznoprawne z tytutu otrzymania
przedmiotowej Premij, zgodnie ze sporzadzong Ostateczng Listg. Rada Nadzorcza podejmie
stosowng uchwate celem potwierdzenia powyzszych warunkow premiowych, a wiasciwe organy
Spotki i Spotek Zaleznych podejma stosowne uchwaty celem przyznania Premij, na warunkach
okreslonych w pkt niniejszym, osobom umieszczonym na Ostatecznej Liscie.

Prawa z Warrantow moga byc¢ wykonane na kazde Zadanie ich posiadacza nie pozniej niz do dnia
31.10.2024 r.

Posiadacz Warrantow w terminie, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, moze ztozyc¢ oswiadczenie
o objeciu Akcji na formularzu, ktory stanowi Zatacznik nr 2 do Regulaminu. Uprawniony
z Warrantow Subskrypcyjnych jest obowigzany do podjecia wszelkich czynnosci faktycznych
i prawnych niezbednych do objecia Akcji, w szczegdinosci ich dematerializacji i rejestracji
w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych S.A.

W przypadku niezfoZzenia przez posiadacza Warrantow oswiadczenia o objeciu Akcii w terminie,
0 ktorym mowa w ust. 4 powyzej, prawo wynikajace z posiadanych Warrantow wygasa, a Warranty
podlegaja umorzeniu.

Spotka bedzie ubiegac sie o wprowadzenie Akcji Nowej Emisji do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

§13
Uprawnienia wynikajace z Akcji

Uczestnik Programu, ktory objat Akcje przystugujgce mu z Warrantow, moze Kkorzystac ze
wszystkich przystugujgcych z nich uprawnieri, ktore nie zostaty wytagczone w  niniejszym
Regulaminie, dokumentach korporacyjnych Spotki lub w innych zawartych przez Uczestnika
Programu dokumentach.

Co do zasady Akcje nabyte przez Osoby Uprawnione sg zbywalne.

§14
Postanowienia koricowe

Niniejszy Regulamin stanowi zatgcznik do Uchwaty i wchodzi w Zycie z dniem jego zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie.

Spotka sporzadzi dokument informacyjny zawierajacy informacje na temat liczby i charakteru
papierow wartosciowych oraz przestanek i szczegofow oferty, w przypadku gdy w momencie
oferowania Akcji Nowej Emisji Osobom Uprawnionym taki obowigzek bedzie ciazyt na Spofce,
w szczegoinosci zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129
zdnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma byc publikowany w zwigzku z ofertg
publiczng papierow wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz
uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajdg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa.

Wiszelkie spory wynikajace lub pozostajgce w zwigzku z realizacjig Programu bedg rozwigzywane
polubownie. W razie bezskutecznosci rozwigzania sporu w sposob polubowny, sprawe rozpozna
sgd wtasciwy wedtug siedziby Spotki.

Uczestnicy Programu nie mogg dokonac przeniesienia praw lub obowigzkow wynikajacych
z Programu Motywacyjnego na osobe trzecig.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg uchwaty podjetej przez Walne Zgromadzenie Digitree
Group S.A



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Programu Opcji Menadzerskich uchwalonego Uchwata nr 313 z dnia
24.06.2021 r. — wzor oferty objecia warrantow subskrypcyjnych oraz wzor formularza zapisu na
warranty subskrypcyjne

OFERTA OBJECIA WARRANTOW SUBSKRYPCYJINYCH SERII B
W ZWIAZKU Z UCZESTNICTWEM W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM

Imie i nazwisko
Miejsce zamieszkania

Wobec uczestnictwa Pana/Pani* jako Osoby Uprawnionej w rozumieniu Regulaminu Programu Opcji
Menadzerskich (,Regulamin”), przyjetego na podstawie Uchwaly nr 313 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Digitree Group S.A. (,Spotka”) z dnia 24.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia Programu
Opcji  Menedzerskich, niniejszym Spotka zawiadamia, Ze Rada Nadzorcza Spotki w dniu
podjeta uchwate na podstawie § 11 ust. 1 i 2 Regulaminu Programu

Motywacyjnego.

W zwigzku z powyzszym, wobec stwierdzenia u Osoby Uprawnionej powstania prawa do objecia:
Warrantow Subskrypcyjnych serii B (,, Warranty”) kieruje sie do
osoby uprawnionej oferte objecia Warrantow.

Warranty obejmowane beda nieodptatnie na zasadach okreslonych w Regulaminie poprzez wypetnienie
i przedfoZzenie Spofce zataczonego formularza zapisu na Warranty. Po przedfoZeniu prawidfowo
wypeftnionego formularza Spotka i Osoba Uprawniona podejma dziatania zmierzajgce do rejestracji
Warrantow w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych S.A. Zwraca sie uwage Osoby Uprawnionej,
Ze termin realizacji praw z Warrantu uptywa z dniem 31.10.2024 r.

Za Spotke:

Rybnik, dnia

*niepotrzebne skreslic



FORMULARZ ZAPISU NA WARRANTY SUBSKRYPCYJINE SERII B UPRAWNIAJACE DO
OBJECIA AKCII SERII F SPOLKI DIGITREE GROUP S.A. W ZWIAZKU Z UCZESTNICTWEM
W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM SPOLKI

Niniejszy dokument stanowi oswiadczenie przedktadane spofce Digitree Group S.A. z siedzibg w Rybniku
(,Spotka”) w celu dokonania zapisu na Warranty Subskrypcyjne serii B emitowane nieodpfatnie na
podstawie Uchwalty nr 313 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 24.06.2021 r. w sprawie
wprowadzenia Programu Opcji Menadzerskich (,, Warranty”).

Imie i nazwisko Osoby Uprawnionej:
Miejsce zamieszkania.
PESEL lub inny numer identyfikacyjny:
Tlos¢ obejmowanych Warrantow:

W zwigzku ze ztoZzona mi przez Spotke oferta objecia Warrantow, niniejsza oferte nieodwotalnie
przyjmuje/odrzucam?*.

Konsekwencja niepetnego badz nieprawidfowego okreslenia danych Osoby Uprawnionej moze byc brak
moZliwosdi podjecia dziatar zmierzajgcych do dematerializacji Warrantow.

OSWIADCZENIE OSOBY UPRAWNIONEJ
Ja nizej podpisany/podpisana*, oswiadczam, ze zapoznatemyzapoznatam* sie z trescig Uchwaty nr 313
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 24.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia Programu
Opcji Menadzerskich oraz uchwalonego na jej podstawie Regulaminu Programu Motywacyjnego Spotki
oraz ze akceptuje okreslone w nich warunki objecia AKcji serii F.

Niniejszym wyrazam zgode na brzmienie statutu Digitree Group S.A.

Data i podpis osoby uprawnionej

Za Spotke:

Rybnik, dnia

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Programu Motywacyjnego uchwalonego Uchwaty nr 313 z dnia
24.06,2021 r. — wzor formularza oswiadczenia o objeciu akcji

FORMULARZ OSWIADCZENIA O OBJECIU AKCJI SERII F SPOLKI DIGITREE GROUP S.A.

Niniejszy formularz stanowi oswiadczenie ztozone w trybie art. 451 § 1 Kodeksu spotek handlowych
w zakresie wykonania praw z warrantow subskrypcyjnych serii B (,,Warranty”) i objecia akcji serii F
(. Akcje”).

Emitowane Akcje sg akciami zwyklymi na okaziciela serii F o wartosci nominainej 0,10 zt (stownie:
dziesiec¢ groszy) kazda, przeznaczonymi do objecia przez posiadacza Warrantow.

Imie i nazwisko Osoby Uprawnionej:

Miejsce zamieszkania.

PESEL lub inny numer identyfikacyjny:

Tlosc realizowanych Warrantow: (stownie: )
Liczba obejmowanych Akcji: (stownie: )
Cena emisyjna AKcji: zt (stownie: ztotych)
Kwota wpftaty na Akcie: (stownie: )

Forma wptaty na akcje: przelew na rachunek bankowy o numerze

Forma zwrotu wpfaty w razie niedojscia emisji do skutku:

o przelewem na  rachunek  bankowy o  numerze
w

o inne:

Deponowanie AKCji:
Biuro maklerskie, w ktcrym majg byc zdeponowane Akcje:
Numer rachunku papierow wartosciowych:

Konsekwencja niepetnego badz nieprawidfowego okreslenia danych ewidencyjnych Osoby Uprawnionej
lub sposobu zwrotu wpfaconej kwoty badz jej czesci moze byc¢ brak moZliwosci objecia AKcli lub
nieterminowy zwrot wpfaconych srodkow. Zwrot wpflaty nastepuje bez jakichkolwiek odsetek
i odszkodowari.

OSWIADCZENIE OSOBY UPRAWNIONEJ

Ja nizej podpisany/podpisana*, oswiadczam, Zze zapoznatemyzapoznatam* sie z trescig Uchwaty nr 313
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 24.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia Programu
Opgji Menadzerskich oraz uchwalonego na jej podstawie Regulaminu Programu Opcji Menadzerskich
oraz Ze akceptuje ich brzmienie.

Niniejszym wyrazam zgode na brzmienie statutu Digitree Group S.A.

Data i podpis Osoby Uprawnionej

Za Spotke:

Rybnik, dnia

*niepotrzebne skreslic



