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Treść raportu: 

 

Zarząd Spółki SARE S.A. z siedzibą w Rybniku („Spółka", „Emitent”) zawiadamia, iż w dniu 2 stycznia 2017 

roku wpłynęła do Spółki informacja, sporządzona w trybie art. 69 ust. 1 pkt 2) w zw. z art. 87 ust. 1 pkt 6) 

Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego 

systemu obrotu oraz o spółkach publicznych („Ustawa") w przedmiocie rozwiązania Porozumienia 

akcjonariuszy Spółki („Zawiadomienie"). Zgodnie z treścią Zawiadomienia, w dniu 30 grudnia 2016 roku WS 

Investments Limited z siedzibą w Gzira na Malcie, Krzysztof Dębowski i Damian Rutkowski rozwiązali 

Porozumienie z dnia 18 listopada 2014 roku w sprawie zgodnego głosowania na walnym zgromadzeniu 

spółki SARE S.A. i prowadzenia trwałej polityki wobec Spółki („Porozumienie”), o którym Emitent informował 

w raporcie bieżącym ESPI nr 08/2014 z dnia 20 listopada 2014 roku. 

 

Przed rozwiązaniem Porozumienia WSI, Damian Rutkowski i Krzysztof Dębowski posiadali łącznie 1.177.463 

akcji Emitenta, stanowiących 51,382% kapitału zakładowego i dających prawo do 1.177.463 głosów na 

Walnym Zgromadzeniu, stanowiących 51,382% ogólnej liczby głosów w Spółce.  

 

W wyniku rozwiązania Porozumienia, WSI posiada 801.544 akcji Spółki, stanowiących 34,98% kapitału 

zakładowego i 34,98% ogólnej liczby głosów w Spółce, Damian Rutkowski posiada 135.200 akcji Spółki, 

stanowiących 5,90% kapitału zakładowego i 5,90% ogólnej liczby głosów w Spółce a Krzysztof Dębowski 

odpowiednio 240.719 akcji Spółki, stanowiących 10,50% kapitału zakładowego Emitenta oraz 10,50% 

ogólnej liczbie głosów w Spółce.  

 

Treść przedmiotowego zawiadomienia stanowi załącznik do niniejszego raportu.  

 

 

Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne 
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